
Wo arbeiten  
Vielfalt bedeutet.

Salzkammergut Tourismus-Marketing GmbH
z. H. Fr. Mag. (FH) Lisa Wengbauer: 
jobs@salzkammergut.at | +43 6132 26909 16
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

salzkammergut.at

Du bist unsicher, ob du  alle 
Anforderungen erfüllst?

Studien zeigen, dass sich Männer 
tendenziell schon bewerben, wenn sie 
etwa 60 % der Anforderungen erfüllen, 
während Frauen häufig erst bei 100 % 
Übereinstimmung den CV abschicken.
Wenn du dich in unserer Philosophie 

wiederfindest, melde dich gerne. 
Gemeinsam finden wir heraus, 

ob wir zusammenpassen.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
    

    
     

                     Bewirb dich jetzt!

jobs@salzkammergut.at

Wir suchen

Leitung Brand & Communication
(m/w/d) Vollzeit | Bad Ischl
Für die neu fusionierte Salzkammergut Tourismus Marketing GmbH mit Sitz in Bad Ischl suchen 
wir eine erfahrene, kreative und strategisch starke Persönlichkeit als Bereichsleitung Brand & 
Communication. In dieser Schlüsselrolle übernimmst du die Verantwortung für eine konsistente 
Markenführung über Kanäle, Partner und Touchpoints hinweg. Du entwickelst die
Marke Salzkammergut weiter und führst das Team Brand & Communication in einer
modernen touristischen Organisation mit regionaler und internationaler Wirkung.

Wir sind …die Gestalter des Sehnsuchtsorts Salzkammergut.
Das Geheimnis unseres Erfolges liegt nicht nur in den Bergen, den glasklaren Seen und den historischen
Gassen – es liegt in den Menschen, die all das erlebbar machen. Wir bieten die einmalige Gelegenheit, die Marke
eine der unverwechselbarsten, traditionsreichsten und strahlkräftigsten Tourismusregionen Österreichs mitzugestalten – 
dort, wo atemberaubende Naturlandschaft, kulturelle Tiefe und außergewöhnliche Lebensqualität aufeinandertreffen.

Deine Aufgaben
• Du verantwortest die strategische Weiterentwicklung der Marke Salzkammergut und sorgst für einen klaren, konsistenten und emotional 
  starken Markenauftritt über alle Kanäle hinweg.
• Du leitest die Marken- und Kommunikationsarbeit, entwickelst wirkungsvolle Kampagnen und steuerst Web, Social Media, Content, 
  Medienarbeit und Kooperationen.
• Du führst und entwickelst das Team Brand & Communication, setzt klare Prioritäten und sorgst für effiziente Zusammenarbeit.
• Du verantwortest Budget, KPIs, Agenturen und Dienstleister:innen.
• Du arbeitest eng mit Geschäftsführung und Entscheidungsträgern zusammen und bringst strategische Kommunikationsimpulse in die 
  Organisation ein.

Deine Kompetenzen
• Du bringst mehrjährige Berufserfahrung in Markenmanagement oder strategischer Kommunikation mit und hast eine Leidenschaft für 
  Tourismus.
• Du denkst strategisch, markenorientiert und zielgruppenfokussiert und übersetzt Ideen in wirkungsvolle Kommunikations- und 
  Marketingmaßnahmen.
• Du hast Erfahrung in Teamführung, Projektmanagement, Budgetplanung, KPI-Steuerung sowie in der Zusammenarbeit mit Agenturen 
  und Dienstleister:innen.
• Du verstehst digitale Kanäle, Content, Kampagnen, Social Media und Web als zentrale Bestandteile moderner Markenführung.
• Du überzeugst durch Kreativität, Mut, Umsetzungsstärke und ein feines Gespür für Sprache, Bild, Marke und touristische Erlebnisse.
• Du kommunizierst souverän, vernetzt gerne Menschen und arbeitest strukturiert, eigenverantwortlich und lösungsorientiert.
• Du hast Freude daran, eine neue geschaffene Führungsrolle aktiv mitzugestalten und gemeinsam mit Geschäftsführung und Team eine 
  starke Marken- und Kommunikationskultur aufzubauen.

Wir bieten
• Modernen, sicheren Arbeitsplatz in einer der lebenswertesten Tourismusregionen Österreichs
• Langfristige Führungsposition in einer krisensicheren Leitbranche mit hoher Lebensqualität im Salzkammergut
• Einzigartige Chance, die Marke einer neu fusionierten Tourismusorganisation mit einem hoch motivierten Team maßgeblich 
  mitzugestalten
• Weiterbildungsmöglichkeiten & Team-Events
• Tourismus Mitarbeiter-Card und Firmenradl (Dienstleasingfahrrad)
• jährliches Mindestgehalt von € 80.000 brutto (auf Vollzeitbasis) mit Bereitschaft zur Überzahlung je nach Qualifikation und 
  Berufserfahrung
• Home-Office - Möglichkeit nach Vereinbarung


